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Standaardformulier
publicatieplicht
Zorginstellingen

_ Algemene gegevensinstelling

Naam Stlchtlng Yulius“

24466362

Nummer Kamervan
Koophandel (*)

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.

Adres

Telefoonnummer

E-mailadres

Website (*)

RSIN (%)

Aantal medewerkers (*) Betaalde personeelsleden in gemiddeld aantal fte gedurende het boekjaar.

Statutair bestuurvan deinstelling
Naam bestuurslid Functie bestuurslid

Overige informatie
bestuur (*)

Doelstelling
Statutaire doelstelling
van deinstelling.

Wat wil deinstelling
bereiken?

(*) Optioneel veld, niet verplicht  (**) Verplicht veld, ook voor buiten Nederland gevestigde instellingen



Algemeen (vervolg)

Hoofdlijnen beleidsplan

o2vanob

Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.
In dit beleidspian moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden
verricht de instelling?
Wanneer worden
welke werkzaamheden
uitgevoerd? En hoe
dragen die bij aan het
realiseren van de
doelstelling?

Hoe krijgt de instelling
inkomsten?

Op welke manier

en aan welke doelen
worden de verkregen
inkomsten besteed?
Als uw instelling vermogen
aanhoudt, vul dan in
wadr en op welke manier
dit vermogen wordt
aangehouden (bijvoor-
beeld spaarrekening,
beleggingen etc).

Url van het beleidsplan
Vul de link in waar het
beleidsplan te vinden is.

§Stichting Yulius tracht haar doel te bereiken door:

‘het oprichten, in stand houden en expioiteren van insteliingen en voorzieningen voor

ide geestelijke gezondheidszorg;

ghet'verrlchten"van"activitéitén'tér'zake‘van preventie en-dignstverlening "(‘)p"hét'tél‘l‘éiﬁ"""'g
ivan.de geestelijke. gezondheidszorg

:het aangaan en in stand houden van overleg- en samenwerkingsrelaties met

éteneinde een zo gedifferentieerd mogelijk voorzieningenpakket, afgestemd op de

§Zie beleidsplan en financiéle verantwoording.Voor de financiéle verantwoording van

...................................................................................................

ihttps://www.yulius.nl/app/uploads/2024/06/Jaarverantwoording-2023-Yulius.pdfhttps:/iw
ww.yalius:nifapproplosds/2021/01/Belsldspran-Yulius-ANBIversis=1,0,pdf

EDe middelen worden ingezet voor het behartigen van de geestelijke gezondheidszorgin
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Eaanbevorderlijk zijn. Zie hiervoor onze jaarrekening
:http'S'.‘fIwww:VUIius:ntlabb'/urilba'dg/202470GIJa‘a‘Néranma'rjrdlrig=2023=YuIi‘us:'pdf‘""“"""""""f

Ehttps:Ilwww.yulius.nllapp/uploads/2021/01/Beleidsplan-YuIius-ANBl-versie-

: ; Open
11.0.pdf




Beloningsbeleid
Beloningsbeleid voor
het statutaire bestuur,
voor de leden van het
beleidsbepalend orgaan
en voor het personeel
(bijvoorbeeld CAO

of salarisregeling).

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten

die zijn uitgevoerd.

Of vul bij de volgende
vraag de urlin naar het
activiteitenverslag, of de
url naar het jaarrekening
als daarin de activiteiten
van het betreffende
boekjaar duidelijk zijn
beschreven.

Url van het activiteiten-
verslag. Vul delinkin waar
het activiteitenverslag te
vinden is.

o3van o6

1 Algemeen (vervolg)

éHet beloningsbeleid van medewerkers en directie zijn conform CAO. De Raad van

Ehttps://www.yulius.nllappluploadsl2024/06/Jaarverantwoording-2023-YuIius
.pdf

Open
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05van o6

Staatvanbatenenlasten

Baten 2023 2022 (*)
Opbrengsten zorgprestaties en maatschappelijke ondersteuning € 127.420.574 € 109.409.612
Subsidies € 4899423 € 4.157.908
Overige bedrijfsopbrengsten € 3402203 . € 2.959.407§ )
Som der bedrijfsopbrengsten 1 135.722.2000 i€ 116.526.927
Overige baten
Giften & donaties particulieren € 0 € 0
Nalatenschappen € 0 € 0
Loterijen € 0 € 0
Overige baten € 0 . € 0 .
Som der overige opbrengsten £ 0 € 0

+ B
Totaal baten € 135.722.200, € 116.526.927:
Lasten
Personeelskosten € 99473379 i€ 92.819.985
Afschrijvingen op immateriéle en materiéle vaste activa € 3-486-5385 € 6-743'5225
Hulsvestingslasten € 7.790.748 i€ 2.922.026
Bijzondere waardevermindering van vaste activa € 131 -33852 € 1 -000-000§
Honorariumkosten vrijgevestigde medische specialisten € 0 €
Overige bedrijfskosten € 20.703.555; . € 11 .484.434% 5
Som der bedrijfslasten € 131.585.588 € 114.969.967:
Saldo financiéle baten en lasten € -1 60-022§ R € -277.992 !

Resultaat € 3.976.500 i€ 1.278.968;




o6vanob

Staatvan baten enlasten (vervolg)

Toelichting :zie jaarrekening
Geef hier een toelichting
bij de staat van baten en
lasten of vul de url naar
de jaarrekening in als hier
een toelichting in is
opgenomen.

Urlvan dejaarrekening https://www.yulius.nl/app/uploads/2024/06/Jaarverantwoording-2023-Yulius Open
Vul de link in naar de Lpdf

jaarrekening als u deze

ook hebt gepubliceerd.




